[image: MICS logo ALL]




Pays/ Enquête/Anné
Multiple Indicator Cluster Survey 
[bookmark: _GoBack]Protocol de Protection

Voici un tableau des risques potentiels et des stratégies de gestion à mettre en place par les agences d'exécution.

Insérez les risques potentiels, les stratégies de gestion pour les atténuer et citez qui est responsable du suivi de chaque élément. Plusieurs exemples sont fournis ci-dessous. Ceux-ci devront être adaptés en fonction du contexte de l'enquête et du pays. Le point focal pour l'éthique au sein du comité directeur devrait élaborer ce modèle en collaboration avec le reste du comité. Ce document devrait être finalisé avant que les outils ne soient testés. 
	Risques
	Stratégie de gestion des risques
	Responsabilité


	Exemples

	Exemples
	Exemples

	Le participant a des problèmes de santé graves et évidents.







	Le comité de pilotage décide d’une norme pour déterminer quand une mesure doit être prise.

Les enquêteurs fourniront des détails sur les établissements de santé locaux adéquats pertinents aux participants qui démontrent des conditions aiguës 
	comité de pilotage – Point focal éthique 


Enquêteurs 

	Les communautés ou les participants ont des plaintes ou des préoccupations au sujet de l'enquête
	Nommer un point focal sur les plaintes auprès du partenaire d'exécution pour résoudre le problème.
Dans un premier temps, les préoccupations seront, si possible, traitées par les enquêteurs et les superviseurs, puis le gestionnaire de l'enquête.
Des informations sur la personne point focal personnes chargées des préoccupations ou des plaintes doivent être fournies aux participants et aux communautés. 
	Enquêteurs /Superviseurs/
Gestionnaire de l’enquête


	Divulgation des événements qui sont en conflit avec les lois locales.








Quand la legislation n’existe pas 


	Notification claire aux participants avant les enquêtes individuelles que l'enquêteur ne peut pas divulguer les informations fournies et que l'enquêteur ne peut rien divulguer en raison des accords de gouvernance de l'enquête (par exemple, MoU entre le gouvernement et l'UNICEF).

	Enquêteurs Superviseurs
Point Focal pays
Gouvernement et prestataires de services concernés



Enquêteurs






	Le répondant devient visiblement affligé par certaines questions

	Si nécessaire, l'enquêteur demande au participant s'il veut s'arrêter pendant quelques minutes et recommencer plus tard. Une deuxième option peut être de demander au répondant s'il veut ignorer la question particulière.

Si le répondant continue d'être en difficulté, l'enquêteur peut arrêter l'entrevue et faire des plans pour une visite de retour si le répondant est d'accord 
	Enquêteurs

	La présence de personnalités militaires ou d'autres autorités peut être intimidante pour les répondants
	Le responsable de l'enquête négocie la présence avec des escortes militaires et / ou des figures d'autorité de manière à minimiser toute intimidation potentielle. Dans certains cas, ces personnes sont les bienvenues, alors que dans d'autres cas, il est mieux de les garder hors de vue pendant l’enquête. 
	Gestionnaire de l’enquête

	Intimité limitée ou pas possible (exemple, un adulte à proximité directe)
	• Les enquêteurs peuvent demander une place dans la maison où ils et les répondants ne seront pas entendus de tout adulte
Si l‘intimité est limitée avant certaines parties du questionnaire (par exemple, les comportements sexuels), les enquêteurs peuvent expliquer la nature des questions et, encore une fois, demander d’être seuls avec le répondant. Enfin, les enquêteurs peuvent revenir à ces questions à un moment ultérieur où il y a plus d'intimité.

	Enquêteurs

	Les données sur les répondants sont partagées (violation de la confidentialité)


Les copies papier des questionnaires ne se trouvent pas dans un endroit sûr
Données identifiées par groupe de responsables d'enquêtes
	Le responsable de l'enquête discute des cas individuels avec les équipes de terrain. Une nouvelle formation sur la confidentialité peut être nécessaire.

Les copies papier des questionnaires papier sont stockées dans un endroit sûr. Tous les questionnaires papier sont fournis au superviseur à la fin de la journée et envoyés à un endroit sécurisé. Les questionnaires papier sont détruits après X (temps) après le lancement des résultats et le rapport final.

Données d’identification (identifiant le lieu et les noms des répondants) sont conservées dans un fichier protégé par mot de passe). Les données sont anonymisées avant le partage des données (selon les procédures habituelles de MICS
	Gestionnaire de l’enquête

	L’enquêteur connait le répondant. 
	Le superviseur assigne un autre ménage à cet enquêteur

 

	Gestionnaire de l’enquête
Superviseur

	Les croyances de l’enquêteur n conflit avec celles de la communauté. 
	Les enquêteurs sont formés à ne fournir aucune information au sujet de leur religion, affiliations politiques et autres croyances.
	Gestionnaire de l’enquête




Risques sur le terrain
Dans les cas où les risques se produisent réellement, il est important qu'ils soient notés et recueillis par les superviseurs à la fin des discussions sur le terrain. Ils doivent être notés par les superviseurs et soumis au responsable de l'enquête.
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