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 :إنشاء مرآز رئيسي

 في مؤسسة قد يكون المقر و.للمسح  ويفضل أن يكون في العاصمة حيث يتم التنسيق.يجب إنشاء مرآز رئيسي  

عادة تجهز غرفتان أو ثلاثة للأنشطة الإدارية بالإضافة  .الوطني أو وزارة الصحة تحكومية مثل مكتب الإحصاءا

 .إلى غرفة للاجتماعات حيث يتم التدريب

 ويجب أن يكون عليها حراسة فلا يسمح ،ستخدم لحفظ الاستبيانات أن ي وو أن يوجد في هذا المرآز أجهزة الكمبيوتر

وجود أجهزة   من الضروري. واستخدام أجهزة ومعدات معالجة البيانات ت الاستبيانابالدخول إلا للموظفين لتداول

  . اتصال بالفرق الميدانية



  

  الاتصال بالسلطات المحلية

خبار السلطات المحلية إ لذا على السلطات الوطنية لريبة،وصول فريق من الغرباء ار يقد يث ،في بعض المناطق  

  .السلطات المحلية مشاآل معقد يسبب الفشل في الاتصال ف ،بوصول الفريق

مشاآل لامثل تلك مكن تفادي ي. المحلية بقدومهم  السلطات يتم إخبار لم نهن لأيل باحثااعتق تممريكا اللاتينية أفي  

أعضاء  هم ولمعرفة الوقت المناسب لوصولتئذان لاس، وهذا المجتمع قبل بدء المسح السلطات المحلية وقادةبل اتصبالا

 .  المسحوطعام الفرق التي ستجري اعد السلطات المحلية آذلك في ترتيب إقامةوقد تس. الفريق

 

  -: حجم وتكوين الفرق الميدانية

بالإضافة إلى عدد الأسر التي سيجرون  يعتمد عدد الباحثين على حجم العينة وعدد الأيام التي يقضونها في عملهم   

الذي يحتاجونه  م على الوقتو بعدد ساعات العمل لليوم الواحد مقسمكن تقدير هذا ي.  اليوم الواحدفيمعها المقابلات 

أطول في المناطق الريفية نتقال  الازمنبعين الاعتبار أن  ويجب الأخذ, ) الاستبيان اختبارحدد عند ي( لإآمال المقابلة 

 . ةحضريال منه في

عشر دقائق ستغرق وي، ي آل منزل لينجز عمله ف  ساعةستغرق  يةجر المقابلمن أ دلت الاختبارات الميدانية: مثال    

تم مقابلة تسف ، ولفترة غداء،ضافة للتنقلإ ،ن ساعات العمل ستةأخذنا بعين الاعتبار أ إن. خرللانتقال من منزل لآ

 سينجز عشرين منزلا  أفرادةربعأ من امكون ان فريقأي أ . دقيقة70) /  دقيقة 60*  ساعات 6( سر آل يوم  أخمس

 . حجم العنقود و هو ما يناسب، في اليوم

 وعطلة يوم واحد ، لأخرىةمن بلد  يجب حساب السفر،ولتقدير الزمن الذي يستغرقه الفريق لإجراء عملية المسح  

ما قد يطرأ من أسباب ضافة إلى العمل، والعودة، إ لمكانالرئيسي   الفرق الميدانية من المرآزانتقال و،آل أسبوع

 . تأخير

  : مثال 

 ،ربعين يوماأ في لاف أسرة معيشيةآ المقابلات سيتمكنون من زيارة ستة ييجرم من 32ن أا ن قدر،صل الثانيفي الف

  . فوظريطرأ من قد  امخرى ولألى إربعة عشر يوما للتنقل من بلدة أ ناضفألكن 

  :  التالية الرياضيةةصيغ الذين يجرون المقابلات باستخداميمكن حساب عدد ال 

  

  حجم العينة            =ابلاتعدد مجريي المق

 التي يغطيها مجر المقابلة في اليوم عدد الأسر المعيشية* عدد الأيام المتاحة  

  الواحد

    

استطاعة آل فرد في  وآان ،ربعين يوماأ نجاز العمل فيإسرة والهدف هو أ 6000 آانت العينة مكونة من نإ: مثال 

 مجر مقابلة 30 ) = 50 * 40 / ( 6000 لازمين هو شخاص الالأ ن عددإ ف،ن ينجز خمس مقابلات في اليومأ



بعين الاعتبار  خذ الأينجاح العمل الميداني هلإاللازمة يام الأعدد ومجريي المقابلات خرى لحساب عدد أوطريقة  

  . الرياضية الآتيةة صيغويمكن استخدام ال، عدد الفرق التي سيحتاجونها للبدء ومن ثم حساب عدد الباحثين

 

  حجم العينة  =عدد الفرق                        

  عدد المقابلات التي ينجزها الفريق في اليوم الواحد* المدة المحددة للعمل الميداني  

 

  : مثال      

 والهدف ، أسرة معيشية6000حجمها   عينةتوجد  :تي نحسب عدد الفرق آالآ،استكمالا للمثال في الفصل الثاني   

 مقابلات ييجرم ةربعأ والميداني من مشرف و مدقق الفريقيتكون  ؛ فرضا. يوما40الميداني في تمام العمل إ

تحسبا للوقت و.  7,5 ) = 20 * 40  / (6000 ذاَإ. نفسه حجم العنقود وهو ،منزلا في اليوم 20 نجازإون طيعتسي

 . مجريا للمقابلات 32 أي  ، فرقأخير، نحدد الاحتياج بثمانية تأ من طرما قد يو، طلب المساعدةالمستهلك في 

وتكوينه، والوقت الذي  ،حجم الفريقناسب تتيح  آما ي ،العمل الفرق الميدانية تبدأأي  ختيارافرصة هذا النهج يتيح  

 .  مع حجم العنقود،يستغرقه

ن أظمة اليونيسيف  تنصح من،لذا. متدريبههذا قد يؤثر على مستوى ن  لأ، من الباحثينا آبيرا لا تستخدم عدد،مكنأن إ 

شراف  وبالتالي يكون الإ،المناسب لهم  تقديم التدريبى يمكن حت، الميدانينة العمل الميداني مع عدد العاملينمد تتوازن

عدد آبير من ب لا ينفذ العمل الميداني في وقت قصيرأ يجب ،ةكفاءولضمان ال .ة عاليةءآفاعلى العمل الميداني ذا 

 تجب  . ة للجميعكفاءضمن نفس اليي أ ،التدريبيحسنون   نفس المدربينجعلن الموظفين يفالعدد القليل م، الأفراد

 من ،ولهذا السبب, سر مقابلات مع الأالجراء إ عمليةمن  في مرحلة مبكرة  العمل الميداني ومساعدة العاملينمراقبة

 اتوف قبل للباحثات  وتقديم النصحتن وجدإخطاء نوعية تسمح بتحديد الأكفاءة الميداني ب  العملجرىن يأالضروري 

 . هناوأ

 م تدريب آلز يل، ميدانياادريبويتلقون تقليم ومنطقة إ  فيها العمل الميداني فرق مختلفة في آلتجريفي البلاد التي   

مجموعة واحدة من تقوم  أني أ .هم أنفسهم لكل الفرقدوات التدريب أ المدربون وفضل أن يكونوي. فريق على حدا

 . نفس الدورة التدريبية  تكراردعى هذاتسن اإالمسح بالتدريب حتى  بمتطلباتمين لاين العالمدرب

 6 إلى 4 من ن أن مجر المقابلات يستطيع إتمام مإن لم تكن متأآداً

أعط فسحة من . مقابلات في اليوم، فاحتاط واحسب على الرقم الأقل

  .الوقت للانتقال والراحة، فالعمل الميداني مرهق

 

و يعتمد تشكيل الفريق و عدد الباحثات على عدة عوامل منها؛ المدة . رد أن حددت عدد العاملين، قم بتكوين الفرقبمج

 . الخ ... عنقود وحجم ال،الاستبيانى محتو ،المتوقعة للمقابلة

 على اافيضإ ئا عبيضع و هذا بالطبع ،وزن والطولبقياس ال القسم الخاص إذا تضمنت الاستمارة ، سبيل المثالعلى

في بعض الحالات قد لا .  الاستبيانات بمساعدة المشرف  المدقق القيام بالقياس و مراجعةتحتم على وي،الفريقآاهل 



 فريق مكون من يكفيهذه الحالة   في.  مثلا12  ، صغيرانقود العيكون و،وزن والطولس الا قينموذج يحوي المسح

تغطية المسح لفي المتوسط، .  أسر في اليومةربعأ م سينجزوننهأعلى فرض مقابلات، هذا  جريي مةمشرف وثلاث

 أساسية وأخرى إضافية واختيارية، يحتاج آل فريق إلى مشرف نماذجالعنقودي الثالث متعدد المؤشرات والذي يشمل 

لعدد تبعا (  مجريي مقابلات 5 إلى 3، و)إلا في حالة استخدام المواصلات العامة(واحد، ومحرر واحد، وسائق واحد 

من الفريق يتكون أن  المعتاد ). إنجازها في اليوم الواحد، وتبعا لحجم العنقودة الواحديشية التي يمكن للباحثةالأسر المع

التي يستقلونها يجب أن  ةن حجم السيارأهذا يعني .  مقابلاتييجرم ةربعأ و، وسائق، ومدقق، مشرف:شخاصأسبعة 

 . هم الشخصيةات وحقائبشخاص بمعداتهم والاستبيانأ  لسبعة عستت

 

 : منقامة والألإوال اقتن الاأمينت

. مثلاجر سيارات أست، آأن تترتيب خاص ذا آان هناكإلا إ ،قلنن تزود الفرق بوسائل الأيمكن للمكاتب الحكومية   

 فترةثناء أليها إن لا يكون هناك تضارب في الحاجة أيجب ضمان الحفاظ عليها و ،عند استخدام سيارات الحكومية

 أو ضمان أن تغطي الحكومة هذه ، للوقود والصيانة والإصلاح، الميزانيةمن ،يجب تخصيص مبالغ . العمل الميداني

حسب ت ، اللازمم الوقودآ لحساب .يارات بالوقود طيلة أيام الأسبوعالسمكانية تموين إآما يجب ضمان . الأمور

  . بين البلدة والأخرى وبين المناطق المختارة المسافة

 للوقود عن المحسوب لأن ةزد في الميزانية المخصص

  المسافات عادة ما تكون أطول في الواقع  
 

 أو ،مقار الجيش وأ ، الفرق في بيوت الضيافةتنزل ويمكن أن .يمكن ترتيب إقامة الفرق بالتعاون مع المجتمع المحلي  

 على )مجريو المقابلات (ب أن يحصل الباحثونيج، أخرىالإقامة بطريقة  رتبت نوإ  .حتى في منزل رئيس البلدية

 من المناطق تخلو من آثيرا إن  ويمكن للسلطات المحلية أن تؤمن الطعام مسبقا حيث.يومي يكفي نفقاتهم مصروف

  .  المطاعم

  وقد. بعض المشاآل الأمنيةونجهاويقد أو الحضر،  العمل الميداني في الريف ونبينما يباشر ف،همأمر ملأمن أيضا ا

ن م الاعتبارأن توضع هذه الأمور في  يجب .تحديد وتجنب المخاطر الأمنيةمن سكان المنطقة على  مرشدون الساعدي

 .البداية

والجيش الفرق الميدانية و تسبب هذا في رفض المجتمع   رافقت الشرطة، وبسبب المشاآل الأمنية،في بعض الحالات

 الاعتبار تأثير  يجب الأخذ بعين.ة السياسيظروفمواقف تعتمد على ال وهذه ال .الميدانية لتعاون مع الفرقاالمحلي 

  .سلامة فريق العمل الميدانيللكن الأولوية دائما المجموعة،  جودة البياناتعلى ة ياطات الأمنيإجراءات الاحت

م ما يكفي من النقود والمشرفين بالإضافة إلى إعطائه خذ الترتيبات المناسبة للدفع للعمال الميدانيينأ يجب ختاما،و  

 .الفريق ضروري للمحافظة على معنوياتفي موعده  الالتزام بالدفع .طارئةنفقات أي و للوجبات اليومية والإقامة

همية من أجل جمع  المناسب للانتقال والإقامة والوجبات والأمن أمر بالغ الأالترتيب

  . نويات فريق العمل عالية في وقت مناسب ومن أجل الحفاظ على معبيانات ذات جودة



  

  نسخ منهاالحصول على  إعداد خرائط محلية أو

– أقاليم -مدن( المناطق الكبيرة   يجب الحصول على نسخ من الخرائط التي تبين،العمل الميدانيفي قبل البدء 

 ىجري سق التيأي المناط ) ومناطق التعداد السكانيالقرى(الصغيرة  لمناطقإلى ا بالإضافة ،)الخ  ...أحياء -مقاطعات

كن الحصول أم ن تكون خرائط الجيش مفيدة إقدو. المحلية  من المكاتبى الخرائطيمكن الحصول عل. المسحفيها 

  .عمل نسخ آافية من الخرائط قبل بدء العملنبغي وي .عليها

  



   الاستبيانإعداد
 

لاستبيان والتعليمات للباحثين جب ترجمة ات ،بدء التدريب قبل. لمسحبا خاصةلالاستبيانات ا  على2يحتوي ملحق 

  الباحثون ترجمن يفترض أي  لا،بين الفصل الثالثيآما  . محلية للسكانالالرئيسية لغات اللى إ والمدققين والمشرفين

  . المجموعةالبيانات سئلة ستقلل من فائدةة للألفتخ الماتفالترجم  ت،المقابلاالاستبيانات أثناء سئلة أ

إلى  الترجمة ةداعبإخر آ مترجم قومي مث ، بترجمة الاستبيان هي نفس لغة السكان، مه الأ لغت،ن يقوم شخصأ يفضل 

 .  النسختين بين يقارننجليزية، حتىللغة الإا

 جبت و. خاصة عند ترجمة آلمات تصف حالات صحية،الموجودة في الاستبيان  بالمصطلحاتخبراءجب استشارة ت

 .لصحيحةآلمة غامضة للوصول للترجمة اأي مناقشة 

 .اترشادسئلة والإترجمة الأل جراءات الإههذتتبع نفس  ،آثر من لغة محلية في المنطقة المراد مسحهاأ ودعند وج  

ن أعلى منسق البحث   ويجب.ن تعريفات واضحة للمصطلحات المستخدمة في الاستبيانو المترجمعطىي نأويجب 

رشادات المعطاة للذين التعريفات الصحيحة موجودة في الإو ؛سئلةنه يفهم معاني الأأآد من أتييعمل مع المترجم ل

  .)3ملحق ( ون المقابلات جرسي

 : مثال

  مصطلحات مثللخاصة  عطاء عنايةإسئلة خلال عملية الترجمة وترتيب الأتغير  عدم من حققالت

 “seek advice or treatment” و  “since this time yesterday” .الأسئلة المتعلقة مة آما يجب توخي الحذر في ترج

  ..."أثناء آخر مرة أصيب بإسهال: "بإجابات أسئلة سابقة مثل

 

 :الاختبار الأولي للاستبيان

 ، المناطققد يواجهها المسح في بعض المشاآل التي  تحديدل ،للاستبيانات المترجمةميداني يجب إجراء اختبار أولي   

لأسباب تتعلق   على بعض الأسئلة ة والاعتراضموفهمالر ي غةمالترجو ،ميطعتشهادات الميلاد والالمتعلقة بمثل 

  . بثقافة المجتمع

 يجب على منسق البحث أن يجري .المسح خلال  مقابلتهمجرييطبق الاختبار على مجيبين يشابهون أولئك الذين ست  

 نه يعمل معأأن يتأآد من  وعليه ،قبل أن يبدأ التدريب على العمل الميداني الاختبار بمساعدة المشرفين والباحثين

 .، إن لزمجب مراجعتهات و،ختبار الااءنتهاالاستبيان قبل   نسخطبع تلايجب أ..  ملاحظاتهم اءبدإأشخاص قادرين على 

 : النقاطضعبلى إشارة من الاختبار وتكفينا هنا الإهدف ناقش الفصل الثالث ال

 العمل تخطيط هم عندالذي تستغرقه المقابلة مالزمن  عرفةالاستبيان، فم ختبار اأثناء ة تقدير مدة المقابلجبي •

 ة المقابلنمز آان نإساعد على معرفة يه أنهم  والأ. باحثكل لخصصالعمل المآم  تحديدالميداني و

ن طويلة حتى لا وتك لايجب أللمقابلة، لى الرغم من أنه لا يوجد مدة مثالية يوصى بها  ع.لمجيباناسب يس

 يجب آتابة زمن البداية والنهاية على الاستبيانات ا،ذهل. البيانات ؤثر على نوعيةترهق المجيب وبالتالي ت

 خلالالباحثين ما زالوا يتعلمون الاستبيان ن أ لاحظ ن لك.ختبارالاختبار وتقييم البيانات في نهاية الا خلال



  .  بعد اآتسابهم الخبرةي الميدانالذي سيستغرقونه عند التطبيق نطول مأ نهم يستغرقون وقتاإ فا لذ،الاختبار

 

 الدورة استبياناتب على اختبار يلا يكفي للتدر ، ظهر أن أسبوعا واحدا الاختبارالتدريب على مدة أما   •

لكن يجب ألا تقل  ،الاستبيانات على طولمدة التدريب تتوقف  .متعدد المؤشرات  المسح العنقوديالثالثة من

 .  أثناء الاختبار الميدانييبالتدر الإضافة إلىعن أسبوع أو أسبوعين، 

  

 ي المسحفوالميداني  التدريب تستخدم في ليةالميدانرق فالوزع على تنسخ  لمنه عمل ختباره، ت الاستبيان وابعد ترجمة

 :  انتبه للآتي الاستبيان للطباعةإعدادعند   .نفسه

شكل الجيد   فال،واحدة في صفحةآثيرة  ولا  تضغط أسئلة ،الاستبيانصفحة غير شكل تلا  •

 يانتبعلى  شكل صفحة الاس لإبقاءا  آما أن. خطاء الباحثين في الميدانأ تقليل علىيساعد 

 .  الوقت والجهد بذلكاوفرمالكمبيوتر   في مباشرة دخال البياناتإ ييسر

 . الاستبيان هذا يساعد على الكتابة بوضوح ويمنع تمزقف ،نوعال جيد ااستخدم ورق  •

ن مختلف لكل نوع من من لو أن يكون آل استبيان ويفضل فيلغ لتى مقوااستخدم ورق  •

 .  بينهم بسهولةزيميالاستبيانات للت

حتى  ،الصفحات الداخلية  بدلا منلافة لكل استبيان على الغتعريفي الالبياناتخانات  تطبع  •

 . اج لفتحهتحأن يالاستبيان دون على لموظف تعرف اتم الي

 .  لكل استبيان، على الأقل، بثلاثة دبابيس، مع بعضها جيداالتأآد من أن الاستبيانات مثبتة •

حدوث، آما أن نسخا ال، لأن إهدار بعض النسخ حتمي آثر من الحاجةأطباعة نسخ   •

  .ةعينالي مجموعة استبيانات منفصلة لكل أسرة معيشية ف  اطبع. ستستخدم في التدريب

 

 لكتيباتا ختبرت .دقة ترجمة الاستبيانات  بنفسدققونون والمرفشيجب ترجمة الكتيبات التي سيستخدمها الباحثون والم 

 . د التعليمات غير الواضحةيحدلت ومناقشتها معهمين روالمحر عطائها للباحثين والمشرفينإب

 

 ختيار العاملين في الميدانا
  

لا غنى  انمرأ المتكامل  فالتنظيم الجيد والعملي،ة العمل الميدانآفاء المسح على ي يجمعها التتعتمد جودة البيانات

 .عنهما

ل هام عم لممفصلالوصف اليقدم الفصل السادس  . بالعمل الميداني من الباحثين والمشرفين والمدققينسيقوم فريق

لقيام بهذه  المرشحين لاختيار علىيساعد لعمل آل منهم فيما يلي، وصف  ،وجزن لكن ،المدققينالمشرفين والباحثين و

  .المهام

 



 : هوالميدانيالمشرف عمل 

 . مسحهاىجرسي التي قيدانتحديد الع •

 .  المسحإجراءأثناء  الباحثينالإشراف على  •

  التأآد من أن الباحثين يتبعون التعليمات •

  أسئلة الباحثين و استفساراتهمنلإجابة عا •

أن  والتأآد من ،أخطاء أثناء المقابلةمراجعة ما قد يحدث من بأثناء المقابلة، المجموعة  بيانات المراقبة جودة •

 .  الأسئلةنع ن جميع الأشخاص يجيبونأوا، صحيح  ستوفيت استيفاءاالاستبيانات قد ا

 .بالطريقة الصحيحةون عملهم ؤدعادة تدريب الباحثين الذين لا يإحديد المشاآل وت •

 

 : هوالمحرر الميدانيعمل   

 : مراقبة أداء الباحث من خلال •

 . وم خاصة عند بدء العمل الميدانيمراقبة العديد من المقابلات آل ي *

 . نقودالع  قبل الانتهاء من، في الميدانمستوفاة، مراجعة الاستبيانات ال *

 .مع الباحثيندورية  جلسات مراجعة عقد *

  لى المكتب الرئيسيإرسالها إ و، بالترتيب،ةستوفاتجميع الاستبيانات الم *

 .واتطفال تحت عمر خمس سن الأ وزن وطولساقي •

 

 : هوالباحثل عم 

 تحديد المنازل موضع البحث  •

 الحصول على موافقة الأسر قبل مقابلتها  •

 ت باستخدام الاستبيانات جراء المقابلاإ •

 . المطلوبةجابات وفقا للمعاييرجراء المقابلات وتسجيل الإإ   •
 

جب على المشرفين  وي.مامهال هذهداء لأ فعهمواتهم وداقدرأساس  على يار الباحثين والمشرفين والمدققينيجب اخت

 . وا من التزام الباحثين بهاققحيتأن بتعليمات المسح و همية الالتزامأن يدرآوا أ والمدققين

 

  :ن والمدققونون والمشرفو الباحثأن يكونويجب 

 ). آثرأفأتموا الدراسة الثانوية ( أذآياء ومتعلمين  •

 . يتبعون التعليمات بدقة   •

 المبحوثة سرقة جيدة مع الأوقادرين على تكوين علامهذبين   •

 .  بطلاقةجيبينيتحدثون لغة الم   •



 

، يدجمسوح جرت   فيواشارآدائما؛ قد تكون إيجابية إن آانوا قد مرا ايجابيا أوالخبرة السابقة في عملية المسح ليست 

 ،جراء المقابلاتإي ة فخاطئاآتساب عادات سيئ المستوى فهذا يعني أنهم قد اآتسبوا  في مسح واآرشاأما إن آانوا قد 

 .  تصحيحههو ما يصعبو

 : مثال 

  .في آثير من الدول، ينخفض مستوى معايير ما يسمى بأبحاث السوق

 .ي خبرةأليس لهم  من الذين آثرألى تدريب إالباحثون الذين لهم خبرة سابقة في هذه الدراسات  فقد يحتاج 

 

 ساليبالخاصة ويبتعدوا عن الأأساليبهم  يتبعون لأنهم قد .مؤهلين أآثر من اللازميجب تجنب اختيار باحثين آما  

 . المحددة التي وضعت لتنفيذ المسح

 

 : مثال

اتباع  ة الأطباء على سبب عدم قدر  ب،ةوخيمنتائج ى لإدى أ مما ،جمع المعلوماتفي طباء بعض الدول استعانت بأ

 ثناء المقابلةأمرضية ال تحالااليشخصوا هم يحبون أن آما أنذلك،  فيعدم رغبتهم أو  الخاصة بالاستبيانات  التعليمات

 

ي فف.  النوع الذي يطلبه الاستبيانمعلومات منجمع ل ا مناسبعمرهنيكون ن أ  و،باحثاتفريق أن يضم اليجب آما 

.  شباب صغار إذا طرحها ،سئلة المتعلقة بالحمل أو الرضاعالأ جابة عنبعض المجتمعات قد تتردد النساء في الإ

حيث إن  .رجلا سئلة جنسية عندما يكون الباحثأجابة عن لإفي اتتردد النساء تقريبا  المجتمعات آل  في،وماوعم

 ،الجنسي وسائل منع الحمل، والسلوكعن نماذج  تضمنت المسوح العنقودية متعددة المؤشرات الدورة الثالثة من 

 من آلا الجنسين والمدققون  وقد يكون المشرفون.باحثات لاستعانة بجب الذا ت ،خرىأمور حساسة أ و،ومرض الايدز

  . المقابلات  سيمكنهن من مراقبةن وجود مشرفات ومدققاتأمع 

  اختر دائما عدد باحثين أآثر مما تحتاج 

 

 .المستوىسابقة آباحثين في مسوح جيدة  ن يكون لدي المشرفين خبرة ميدانيةألى المؤهلات السابقة يجب إضافة بالإ

 .يبدرتال اختيار العدد المطلوب في نهايةثم ليتم تدريبهم جميعا تحتاجه، أآثر من العدد الذي باحثين ويجب اختيار 

 إن احتياطيينك باحثين لدييكون آما س ،بالدراسة  الميدانيين للقيامفضل العاملينأنه سيتم اختيار أوبذلك نتأآد من 

  . لعمل الميدانيفي ا م أولئك الذين لن يتم توظيفهم بما فيهيبات،درت من تلقوا للك عط شهاداتأ . لبديلتجتحا



 اختيار وتجهيز المعدات
الأوراق لى إضافة  بالإ، من المعداتساسية الأمستلزمات العرضي  1-5جدول . مسحيجب شراء المعدات قبل بدء ال

  .  والخرائط،الاستبياناتالخاصة بالعناقيد، و

  

 1-5جــــــــــــــــدول 

  الميدانيةقائمة بالمعدات 

  وحدات أنظمة تحديد الموقع الجغرافي   دققيندفاتر لتدوين الملاحظات للمشرفين و الم

   ميزان      لوحات لتعليق الملحوظات والإعلانات

  ألواح لقياس الطول    حقائب

زرقاء  للباحثين، وحمراء للمشرفين ( أقلام حبر

  )لمدققينوا

  قياس نسبة اليود في الملحأطقم 

  )لمساعدة المجيب على التذآر(هامة  البالأحداث تقويم   تجميع الاستبياناتحقائب ل

لتساعد المجيب  (Aعينات من  أنواع فيتامين مجموعة   أظرف لحفظ الخرائط و أوراق المراقبة

  )على التذآر

لتساعد المجيب (مجموعة عينات من مضادات الملاريا   دبابيس للأوراق

  )على التذآر

  مجموعة من صور الناموسيات المعالجة  )زموان لإ(نوم ات للطبخ والودأ

  بطاقات لاختبار القدرة على القراءة  

  ة مولمصابيح مح  

 

  :تنبيه

 ويفضل ،هاونروسر التي سيزتعريفية للأأن يحملوا خطابات  على الباحثين الميدانيين ،لى هذه المستلزماتإضافة  بالإ

تحمل ببطاقات تعريف بهم ، آما يجب أن يكونوا مزودين ةيسمق عليه شعار جهة ررمطبوعة على ون تكون أ

 .صورهم

  

 : الميزان

 الموازين عن عدد عددزيد أن يراعى  ي.الأطفال  وزنفي قياس  المدققليستخدمه ،ميزانب آل فريق تزويديجب   

  . الفرق، حتى يمكن استبدال الموازين التي تتعطل أو تفقد أو تسرق

  

  هو،اليونيسيف الإلكتروني ميزان. نيزوالمالموصى بها ل ةالتفاصيل الفنية المفصلى الملحق الخامس يحتوي عل

، ويقيس بدقة  شاشة رقميةيلو جرام؛  لهآ 150ين حتى وزن لبالغ وزن الأطفال و ايقيسيوضع على الأرض لميزان 



 توزن ، أو غاضبا، خائفاأوجدا، آان الطفل صغيرا لكن إن   .مكنمباشرة، إن أ وزن الطفل ضل  يف. جرام100حتى 

 .وزن الطفلالميزان تلقائيا بطرح وزن الأم وإظهار  قوميس و،م وهي تحمل طفلها بين ذراعيهاتوزن الأ  ثم،الأم أولا

 مزود آغم و4 وزن الميزان . ملابسه تسخ ولا تكون مرتاحا،ن الطفل يهذا الميزان أفضل من الموازين المعلقة، لأ

  .  عشر سنواتعمرهابطارية ب

 

   ح قياس الطول الوأ

 

طول ن إ حيثو. المؤشرات متعدد الدورة الثالثة للمسح العنقودي إجراء أثناء  بقياس الطولوصى ي،ضافة للوزنبالإ

ح الوأن تكون أيجب . نوآبر سنا وهم واقفطفال الأنما الأرض، بين على الأوطفال تحت سن سنتين يقاس وهم نائمالأ

  . واحد لقياس الطوللوح ل يحتاجآل فريق . وضعين للةقياس الطول صالح

 

الدورة غراض لأ  وهو مناسب، سم130 طول حتىطفال للأمناسب  اليونيسيف بنموذج مصنوع من الخشب يصوت  

التفاصيل الفنية . كتفللوله حمالة   سم75مطويا  وطوله جم، آ6 يزن .المسوح العنقودية متعددة المؤشراتالثالثة من 

 تسببما  لكنها غالبا  ، بعض الدول هذه الأجهزة محلياصنعت  .5موجودة في الملحق رقم  قياس الطوللألواح 

 آان هناك إن لواح،ت تصنيع الأصفاموا  يحتوي على5والملحق رقم . في القياس وآانت تتعطل أو تنكسرمشاآل 

لأن تعديلات  ،ذه العمليةله آافيجب تخصيص وقت و أنها صنعت محليا، لكن ستقل لتكلفة الألواح . حاجة لتصنيعها

 . التصنيعنولى مفي المراحل الأآثيرة تلزم 

 

    قياس نسبة اليود في الملح وحدات محلول

   

 100لقياس نسبة اليود في  وحدةآل يكفي .  لقياس نسبة اليود في الملحوحدة محلولن يكون لدى آل باحث أيجب 

القليل من الدول تحتاج إلى صناديق قياس وقياس أيودات البوتاسيوم،  اج صناديقتحتالعديد من الدول . عينة ملح

عند تطبيق  لكل الدول اوليكون مقياس النتائج موحد. أيودين البوتاسيوم، ويجب التيقن من استخدام النوع الصحيح

 .الهند في  MBI بواسطةوعة المصنالقياس  أطقمالدول آل  يوصى أن تستخدم ،متعددة المؤشرات المسوح العنقودية

 مقط الفنية لهذه الأفاتمواصال 5ملحق  يقدم . MBIأطقم تحل محل ألا  لكن يجب ،خرىأ م من أنواعق أط إضافةيمكن 

 .رائهاطلب شآيفية  وعن

 

  الموقع الجغرافيجهزة تحديدأ

  

المعلومات عن تسجيل في الميداني  العمللتستخدم أثناء  الموقع الجغرافي أجهزة تحديدى لإقد تحتاج بعض الدول 

متعدد المؤشرات مع الثالث بيانات المسح العنقودية  ربطحتى يمكن، بعد الانتهاء،   ،ةعينالاقيد الموقع الجغرافي لعن



استخدام قواعد البيانات على هذا مثلة المألوفة الأمن  و. المعلومات الجغرافية خرى تحتوى على نفسأبيانات 

نظمة أ  باستخدام وحدات.خرىالأ الجغرافية والمواقعت لارتفاعاوا والمناخ الصحية والمدارس فق للمراجغرافيةال

 من المسوح العنقوديةالتي تجمع خلال الدورة الثالثة لبيانات مفصل لتحليل إجراء  سيمكن ،الموقع الجغرافيتحديد 

  .خرىالأ  المعلومات المتوفرة من قواعد البياناتعلى أساسمتعددة المؤشرات بتوسيعها 

 

تقوم الفرق   ،ذآرنا في الفصل الرابع  وآما.طار العينةإالموقع الجغرافي في تحديث تحديد  ن استخدام أجهزةيمك

 هذه الأجهزة استخدام يسهل س،لحالاتيعني أنه في هذه ا ا وهذ. العينةقيدانالجغرافي للع بتسجيل المعلومات عن الموقع

ة للمشرفين خلال احستكون مت معلومات عن خطوط الطول والعرضل العناقيد، لأنا عاقالميداني تحديد مو خلال العمل

موجودة  تحديد الموقع الجغرافي لأجهزة التفاصيل الفنية . جهاز واحدآل فريق ستخدم أن ي  يوصى .العمل الميداني

  .5في ملحق 

 

  



   الميدانيينتدريب العاملين

  

  والباحثينالمشرفين والمدققين قت آاف لتدريب وخصصذا  إلا إمعلومات على درجة عالية من الجودةلن تجمع 

  . تدريبا متقنا

   والمشرفين ذوي الكفاءة، اختر الباحثين والمدققين

   يجبني عن الذين لا يقومون بالعمل آماواستغ

 

 :لكن قبل تدريب الباحثين يجببفترة آافية،   قبل بدايتهن يخطط للتدريبأويجب  

لمشرفين لقيام اتخطيط اليعني هذا  و.الميدانية للمسح  والإجراءات ادات رشالاستبيانات والإ ترجمة واختبار •

وملأ الأوراق الخاصة بالمراقبة اليومية للعناقيد عن الاستبيانات  ،  المستوفاةبمراجعة الاستبيانات والمدققين

رواتب دفع و نقل الفرقت وترتيب عملية ،لمرآز الرئيسيمستوفاة إلى اعادة الاستبيانات الالمستوفاة، وإ

 . لموظفين الميدانيينا

 المقابلات إجراء و ناسبة للتدريب على اختيار الأسرتحديد المواقع الميدانية الم •

 لىن عوالمدربعتد لم يإن . سئلةالهدف من وراء الأو الانتقالات بما في ذلك ،الاستبيانود على التع  •

 همية بأ المدربونلم يقتنع  آما أنه إن. المسحهذا وسيفقدون ثقتهم في جدية  الباحثون يلاحظ س،الاستبيان

يجب على المدربين أن . ت بدقةنااالبي  ولن يتحفزوا لجمع،تهمداأالباحثون ببها  فلن يقتنع ،سئلةبعض الأ

 .قبل بدء التدريبويعتادوا عليه يتعرفوا على الاستبيان 

  

جب تو. آل صفنان على الأقل لتدريب يخصص اث. قوم بالتدريب أشخاص من فريق العمل ذوو خبرة في المسوحي

يلقيها  تنظيم محاضراتآما يوصى ب .  الميدانيةوزن والطول له خبرة في التدريب على قياسات المدربالاستعانة ب

حماية  ،م والطفلالأصحة  و،التعليمختصون من الجهات الحكومية المسئولة عن المجالات التي يغطيها المسح، مثل م

  الخ...رض الايدز مفيروس ووالأطفال، 

. 

المتدربين  الباحثين ويفضل أن يكون عدد ،يآزرم التدريب الميداني في موقع جرىن يأوتوصي منظمة اليونيسيف ب

 ددالعوامل تتضمن ع عتمد على مجموعة منتن احتمالية اتباع هذه التعليمات إ. ا إن أمكن واحدا دراسياصفصغيرا، 

يتلقون نفس درجة ونوعية المتدربين  ن آلأالتأآد من  التدريب هو هدف الرئيسي منال .الخ... المتدربين و حجم الدولة

آثر من مرآز  حاجة لأتوجدعندما . ت أماآن التدريبدهذا ما يصعب تحقيقه إن اختلف المدربون وتعدو. التدريب

تقلل الفروق ن أو أ ،ةالمراآز التدريبيبينهم على التدريب نفس الأشخاص من خلال التناوب بأن يقوم   يجب،تدريب

  عدد المتدربين في آل صفيكون  يجب أن،ولنجاح التدريب .ة قبل أن يبدأ التدريبممكنبينهم إلى أقصى درجة 

 إنضافيا إعطائهم تدريبا إو ،التعرف عليهمو ،ليتمكن المدربون من العمل مع المتدربين بشكل فردي، صغيرا

حتى  ،ميدانين ليعملوا في الالمطلوبالباحثين ر من عدد بآأد المتدربين عد ن يكونأوآما اشرنا سابقا يجب . حتاجواا



لى إ ضافةبالإ. العمل الميدانيفي جيد قبل البدء غير القادرين على تقديم أداء فني المتدربين  لاستغناء عنيمكن ا

يجب أن يكون مدخلو . اتيدخلون البيانوف ولئك الذين سأب ي تدرتمن يأ يجب ، و الباحثينالمشرفين والمدققينتدريب 

دخال إ مرحلة عندما تأتيمشاآل في الاستبيانات  نهم سيتعاملون معلأ ، بمحتوى الاستبياناتدراية جيدةعلى البيانات 

 .البيانات

  

جراءات الميدانية وخصائص التعقيدات في الإ  بالإضافة إلى،عتمد طول فترة التدريب على محتويات الاستبياناتو ي

  على الدروس المستفادة منا وبناء.اج إلى فترة تدريب أطولتحيوالمعقد  يدانيين فالاستبيان الطويل المالعاملين

سيف بان يتم التدريب لمدة يتنصح اليون ،لثالثة الدورة ااختبار استبيانو ، للمسوح متعددة المؤشراتتينبقاالسالدورتين 

  يوما للباحثين12 تها لدورة تدريبية مد مثالا2 - 5جدول م يقد.  الاستبيان المستخدم لمحتوىا عتبأسبوعين أو ثلاثة 

 ساعات في 8 يتجاوز التدريب لاأ  يجب.ون لفترة تدريبية أطولوالمشرفين و المدققين وسيحتاج المشرفون و المدقق

 .يومهم اليوم وفي النهاية يجتمع المدربون لتقييم

  

كون غرف التدريب تن  أويجب من ، جيد في الميدانو أداءنحن ييدفع الباحثل ،ن يسود التدريب جو عمل جيدأيجب 

 .الخفيفة و المشروبات   للوجباتة، مع وجود فسحةواسع

 

 :ت التدريبجلسا أثناء لتتبعرشادات البسيطة هذه بعض الإ

 للتأآد ،سئلةيشجع المدربون المتدربين على طرح الأ أن  يجب . التدريبيةجلسات  اللمشارآة أمر مهم فيا •

 طرحن يأيجب ا، ذهلى إضافة وبالإ. قبل بدء العمل الميداني الحقيقي  آل شيء واضح ومفهومنأمن 

دارة إ وامارسأن يو  الاستبيانات بصوت عالأوا ن يقرأ منهم واطلبي ، وأن المتدربينعلى  ةلئسأالمدربون 

 .أآبر عدد ممكن من المراتنات االاستبي

مقابلات ال ها ومن.سئلةعلى طرح الأ  المتدربينمرينلتيدة عد طرق يوجد ،القاعةلتدريب في فيما يخص ا •

 لى القاعةحقيقيين إ مجيبين واحضرآما يمكن أن ي. ةتمثيليومقابلات التوضيحية، ومقابلات أمام الصف، 

 المسح وان يبدأأقبل    مقابلات حقيقيةجرواالتدريب لي ثناء فترةألى المنازل إ وقد يذهب الباحثون ،للتدريب

 .يالتجريب

 .اليومإلى آخر  التمارين ؤجل أن تفضلي  •

 ومرئية مثل شاشة عرض خلال عملية التدريب تخدام وسائل مسموعةيجب اس •

المتدربون بجدية العمل الذي  ول رفيع المستوى ليفتتح ويختتم الدورة التدريبية أمر مفيد ليشعرئدعوة مس  •

 .سيقومون به

 .ادات عند نهاية التدريب إحدى الطرق لتحفيز المتدربين هي إصدار شه  •

 . ضمنها مطالعات تعطى واجبات منزلية للمتدربين منالمجيبين،  ومنازل لى التمارين في القاعةإضافة بالإ •

 .الخ.... و الجيران أقارب لأو اأ أسرهم  فرادأ مع مساءن يكملوا المقابلات في الأوقد يطلب منهم 



 في مراجعة و يشارآوا القاعةالتمرينات داخل  في واونا قد يعقبليالقد عملوا في الاختبار الذين آانوا المتدربون 

 ..التدريب استوفيت أثناء الاستبيانات التي 

 

 هذا .التدريب  أثناءية حرير امتحانات  تديجري تقييم الأداء عن طريق الملاحظة، وعن طريق عقن أويجب  

. آيدأو تأمراجعه ى لإاج تحتدوات المسح التي أر  وتحديد عناصشترآة بين المتدربينالمصعوبات ضروري لفهم ال

 ن تحتويأحيانا يجب أ و.سئلة سهلةأن تطرح أ بل يجب ،للمتدربين سئلة صعبةأالهدف من الاختبارات ليس توجيه 

  . وتحفزهم على العمل لاختبار يقظة المتدربينةخطاء متعمدأعلى 

  

 يحددوا وعلى أن ا،فرديتقييما متدرب ادرين على تقييم آل ق المدربون كوني نأ يجب ،نهاية الدورة التدريبيةفي و

تظهر من قد ، لأنها بعضال  بعضهمعلاقة المتدربين ةلاحظ مهذا التقييم آما يتضمن .أنسب دور ميداني  لكل متدرب

ن له قدرة مو.  آما أنها تظهر من له استعداد لأن يخلق ألفة مع المستجوبين . يةاديقشخصية المميزات الب تمتع يمنهم 

 لإشراف، والأفضلفضل لوفي نهاية الدورة التدريبية يجب اختيار الأ . في المراجعة على اآتشاف الأخطاء ودقة

  .جراء المقابلاتالأفضل لإو  ومراجعة الاستبيانات، لتدقيق

 

  2 -5جدول 

   يوما12 تهامدفريق العمل الميداني، تدريب لمثال لدورة 
  حبأدوات المس   والتعريف، مفصلارحامسح ششرح الهدف من ال  ولاليوم الأ

همية أعن   المستوى من الجهة المنظمة لإلقاء آلمةرفيعول ئترتيب حفل افتتاح ودعوة مس •

 .المسح

الجهاز الوطني للإحصاء، ( التعريف بأعضاء الفريق والمشارآين من الجهة المنظمة •

 .خرىأ  ومنظمات)وزارة الصحة، الخ

 .صف المؤشراتتوفير إطار عام للمسح وو •

 . والتحليلات،مل التقاريرمرحلتي ع تضمناعملية المسح مب تقديم موجز •

آيفية الاستفادة و  الميدانيين من خلال شرح أهمية البيانات التي سيتم جمعهاتحفيز العاملين •

 .منها

 رح الترتيبات الإدارية للعملش •

 ة اليوميجراءاتقل والإ والتننيمزجدول الالاتب ووساعات العمل والرعدد تقديم شرح عن  •

  .شرح النماذج الموجودةبما في ذلك ات المسح دوقديم شرح عام لأت •

 مناقشة إجراءات الدراسة والاستبيان  7-2الأيام 

سئلة تفادي الأمستجوبين وآيفية اآتساب ثقة الشرح  .جراء المقابلاتإ أساليبمناقشة  •



ن على أد ي التأآ.ررة واتباع التعليماتالمقابلات المق إتمام همية ألى ع والتأآيد .ةالمستحث

 . مكتوبة في الاستبيانيجدونهاآما  سئلة الأونالباحثيطرح 

 القضايا الأخلاقيةمناقشة  •

 للإجابة عن النقاط المتعلقة بأسس الأهلية وتوضيح ، العام للاستبياناتطارمناقشة الإ  •

 الاستبيان

 لاستبيانآل نموذج من نماذج ا ةقشانم •

 أن يكون لدى العاملين  ويجبهومغير مفبقى مصطلح  يألا يجب . آل سؤالشرح و مناقشة  •

 .الميدانيين تعليمات مكتوبة عند ذهابهم للميدان

 . توضيحية عمل مقابلات •

  في المجالات التي يتناولها الاستبياننوصتها مخيلقيتنظيم محاضرات   •

ن ويلعب البعض دور دور الباحثين يدربتالمبعض  عب حيث يل،ةتمثيليإجراء مقابلات   •

 .ولي الأأثناء الاختبار استوفيتاستبيانات  ينستخدمالمجيبين، م

 ضي الباحث نصف يوم معقن يأ ويجب .وزن والطولس الاإجراء تدريب عام على قي  •

 )روضة أطفال مثلافي (الصغار طفال الأ من كثيرال

 .الملح اليود فياختبار قياس نسبة على إجراء  الميدانيين  وتدريب العاملينتعريف  •

 .المرئيةوسائل الإيضاح  الميدانيين على  وتدريب العاملينتعريف •

 . النماذجلتعامل مع  و ابياناتالتدريب على تسجيل ال  •

 السلوك الجنسي أو أي نماذج أخرى تحتوي على نموذجفي حالة احتواء الاستبيان على   •

 الباحثون تجاوزيمثيلية حتى في مقابلات ت  الأسئلةطرحى لعتمرن ال يجب ،سئلة حساسةأ

 .الهدم الارتياح ع

يراعى  .تقديم النقد البناء للباحثينعرضها، و و، إن أمكن، دريبصوير جلسات التيستحسن ت •

 .م بمزيد من المقابلات التجريبية بينما تتقدم عملية التدريبالقيا

 ه الطريقة يمكن وبهذ للاستبيان،قصيرة لاختبار فهم الباحثينتحريرية إجراء امتحانات   •

 .ناء عن غير المستوعبين للتعليماتالاستغ

اليوم التالي  إعطاء واجبات منزلية والطلب من الباحثين قراءة المواضيع التي ستناقش في  •

 ن يكملوا مقابلاتأالباحثين  لى الطلب منإضافة  بالإناولونها،تيو مراجعة النماذج التي سأ

 استبيانات بعضهم البعض ايراجعو ل المتدربين وجع، والجيرانهمقاربأ وهممع عائلات

 .اءخطلأويكتشفوا  ا

  

 . على قراءة الخرائطدريبالت •  9 و 8الأيام 



 ضفالر حالات ة ويخال الازلمناقشة آيفية التعامل مع المن  •

ريبية تد خمس مقابلاتعلى الأقل ن يكمل أ ويجب على آل متدرب ،يتنظيم تدريب ميدان •

 . بالملاحظات عليهمإبلاغهوأداء الباحثين مراقبة و يجب  .يةميدان

  التي قد يرتكبونهاخرىلأا خطاءالأ ومستجوبين الردودمناقشة مشكلة تأثير الباحثين على   •

 .تالمشكلاوالاتفاق مع المتدربين على أساليب التغلب على تلك 

 التي مراجعة الاستبيانات التي استوفيت أثناء فترة التدريب الميداني ومناقشة الأخطاء •

 ارتكبها الباحثون

 الطلب من المتدربين أن يساهموا بحلول للتغلب على  الصعوبات  •

  

  
  3 – 5جدول 

 . أيام3ين مدته ضافي للمشرفين و المدققمثال لبرنامج تدريبي إ

  
 

 اختيار الأسر المعيشية وقراءة الخرائط  اليوم الاول

همية أشرح التعليمات التي يجب اتباعها و •

   المعيشيةسروائي للأالاختيار العش

 .لنقاشا وتدريبال •

 المناطق باليد لكيفية تجزئة رسم خرائط في حالة (

ستكون هناك ، ف 6الفصل  آما هو موضح في، الصغيرة 

 خرين علىآحاجة لزيادة التدريب الميداني لمدة يومين 

  ).قلالأ

 والتدرب دوار المشرفين والمدققينالتعريف بأ •

 .عليها

 قبة الجودةمرا  اليوم الثاني

بيان الحاجة لمراقبة المقابلات والتحقق من  •

 .جودتها في الميدان

 . خطاء الباحثينأمناقشة آيفية التعامل مع   •

 مستوفاةالاستبيانات ال  بيان الواجب عمله مع  •

 .غير المتوقعة وآيفية التعامل مع المشاآل

ن يدون المشرف ملاحظاته في أ على نبيهالت  •

 .الميدان



مع منسق إلى الاتصال جة ال المسح والحمناقشة جدو

  .المسح

 وزن والطول على قياس الدريب الت  اليوم الثالث

 .وحد إجراءات القياس •

 .يناختيار المشرفين و المدقق  •

  

 

  :للسائقينموجزة  إعطاء فكرة

 

ون السائق يحتاج .لمنهجية العمل هداف والخطوط العريضةعن الأفكرة آل شخص له علاقة بالعمل أن يأخذ يجب 

العشوائي   الاختيارأسلوب ونلا يفهمالسائقين  معظم .خاصاهتمام  إلى فترة المسحالذين سيعملون مع الفريق أثناء 

آما . ما يسمى بالتحيز للطرق الرئيسيةا  وهذ.لى منازل متفرقةإ سلوك طرق فرعية للوصول ون وقد يرفض، للعينات

 يجب على . ن تكون سريةأ التي يجب ،التدخل في سير المقابلات يهو ،ع بين السائقينيشتخرى أ مشكلة أن هناك

 ستوفاة المبياناتتس الااقرأوي تعدوا عن مكان المقابلة مسافة تجعلهم لا يسمعون ما يقال، آما يجب ألايبأن السائقين 

 في بداية العمل جلسة خاصةلهم عقد أن ت يجب ، هذه المشاآلدوثمنع ح وللمساعدة في. التي توضع معهم في السيارة

 . الميداني

  

  التجربة النهائية للدراسة
 

سهولة فهم واتباع  وجراءات سير الإسلاسة  اختبار  من خلالها يتم  . للعمل الميدانيةالنهائي التجربةمرحلة  هي هذه

وهذا من . امأيضعة لعمل الميداني الحقيقي ببا وقبل بدء ، في نهاية فترة التدريبالنهائية  هذه التجربةتجرى و. قواعدال

  .التجربةهذه ثناء قد تظهر ألمشكلات التي اعلاج  لان يتيح وقتأشأنه 

  

   النهائية آما يجب،إن سارت التجربة

    فستكشف عن الأخطاء والمشكلات

   في منهج البحث وستساعد 

  . في مرحلة المسحنبهاعلى تج

  

  



 تمثل المواقف التي أماآن التجربة بحيث اروتخت. الحضريةناطق المناطق الريفية والمالتجربة النهائية ن تغطى أيجب 

  الباحثين والمشرفينمستوى لتبعا ،يامأخمسة ى لإ ة التجربة من ثلاثيجب أن تستمر.  أثناء المسحيواجهها الباحثونقد 

 .4 – 5جدول عرضها يجراءات اليومية الثابتة التي تضمن الإجب أن ت وي،ينوالمدقق

  4 – 5جدول 

  ت اليومية الثابتةالإجراءا

 .موجز للمرآز الرئيسي بما تم عملهتقرير تقديم  •

 الانتقال إلى المواقع الميدانية •

 تحديد أماآن العناقيد •

 بأفراد الفريق لتعريفالسلطات المحلية لبالاتصال  •

 العثور على الأسر المعيشية المختارة •

  إجراء المقابلات والقياسات •

  وتجميعها معاراجعة الاستبياناتم •

التدريب الإضافي إذا  ما في ذلك إعادة التدريب أوظات عليها، بحالملافريق المسح بإبلاغ ييم النتائج وتق •

  .هحاجة لظهرت 

  

  .للباحثين خلال هذه الفترة أمر ضروري المراقبة الحثيثة. ويجب أن تعتبر الدراسة امتداد للبرنامج التدريبي



  تر أجهزة الكمبيوتحميل البرامج المطلوبة على

   البياناتين عاملين لمعالجةوتعي
 

 وصى بهالبرنامج الم كن لديكم لم ينإ. التي سيستخدمها المسح خبرة في البرامج ييجب تعيين مبرمج آمبيوتر ذ

  المعلومات. فورا ، فيجب الحصول عليهما (SPSS)ومجموعة التحليل الإحصائي  (CSPro) لإدخال البيانات

  .في الفصل السابع البرامج موجودة الخاصة بهذه

 

الدورة  (متعدد المؤشرات المسح العنقوديأن يكيف النسخة الأصلية من البرامج الخاصة بمبرمج  ال ب علىجوسيت

جب أن يكون المبرمج قد تلقى تدريبا، أثناء ي . وجدولة البيانات التي تم جمعهانقيحفي إدخال و تتستخدم   لكي )الثالثة

مبرمج الكمبيوتر للتأآد المسح على اتصال وثيق بمنسق آما يجب أن يبقى . الأصليةج  البرامتكييفعلى ورش العمل، 

 . مجموعات البيانات المطلوبة والجداول الصحيحة لكل مؤشر توفرومراجعتها وجدولتها إدخال البياناتأن برامج من 

  . قبل بدء المسحيجب أن تختبر البرامج للتأآد من أنها تعمل آما يجب، 

 

 :تنبيه

لإدخال البيانات برامج الكومبيوتر التي ستستخدم اختبار النهائية في التجربة التي استوفيت أثناء ستخدم الاستبيانات ا
  . حل المشاآل وصحح الأخطاء التي قد تظهر. حصائيالإ تحليلالو
 

الميداني  ة العملحجم المسح ومدى ليتوقف عدد مدخلي البيانات الذين سيتم تعيينهم ع . بياناتحاجة لمدخليستوجد 

 البيانات مج الكومبيوتر بتدريب مدخلييقوم مبر ) اللازم لإدخال البيانات الفصل السابع لحساب عدد المدخلينانظر(

 لكن من الضروري .ن يومينع التدريب اهذيجب ألا تزيد مدة . دخال البيانات لإعلى استخدام البرنامج المخصص

  .الاستبيانات  ومحتوىسح على هدف المواالباحثين ليطلعريب تد أثناءالبيانات  تدريب مدخليأيضا 

 

الأقراص اللينة والاسطوانات و ويجب تجهيز معدات المكتب الضرورية بما في ذلك أجهزة الكمبيوتر والطابعات

تر إلى جهاز آمبيو بيانات آل مدخليحتاج  . في المكانالكهرباءصلاحية أحمال التأآد من ، آما يجب والورقالمدمجة 

 البيانات معالجةعلى مقترحات لإدارة عملية ) البيانات عالجةم( ويحتوي الفصل السابع .بالإضافة إلى جهاز للمبرمج

  .حفظ الملفاتو

 

إعداد سيتأخر ف ،لعمل الميدانيابدء   قبل،إدخال البيانات وتحليلهاالخاصة بإذا لم تتخذ الترتيبات المناسبة  تذآر أنه 
 .تأخرا آبيرا التقارير



ت التي مشكلال الحلول المناسبة لتقديمو لاستبياناتلتحرير ا حاجة إلى موظفين توجد البيانات بالإضافة إلى مدخلي

 ويتم اختيار هؤلاء الأشخاص عند . ةيدويأثناء المراجعة ال أو ،الكمبيوتر  لى عدخالتظهر في الاستبيانات أثناء الإ

 . أثناء التدريب على معالجة البيانات تدريبهم كنيم راجعين، آماوالم التدريب الرئيسي للمشرفين



  إلى المرآز الرئيسي  إعادة الاستبيانات تيباترت

  

تذآر أن . جة البياناتمعالاستوفيت إلى مرآز  الاستبيانات التي ادةة إعآيفيلى إ راجعينيجب إرشاد المشرفين والم 

  .  بالطريقة السليمةاهعمالتعامل  يجبلذا  ،تحتوي على معلومات سريةالاستبيانات 

  

. البيانات بسرعةجري معالجة تالمستوفاة لكل عنقود من العناقيد إلى المرآز الرئيسي حتى ويجب إرجاع الاستبيانات 

الميدان  آشف المشاآل المنهجية والتي لا تزال تحدث فيفي المرحل الأولى من المسح، سيساعد هذا الأسلوب على 

إعطاء إرشادات   يمكن اآتشاف الأخطاء وبالتاليا مع البحث الميداني،متزامنإدخالا بيانات وعند إدخال ال .ا مبكرآشفا

يجب على  .ة المسحآفاءمن جودة تقلل  قدوالتي  اآتشاف الأخطاء المنهجيةإلى  مما يؤدي ،للموظفين الميدانيين

 مخصص لهذه الغاية، أوفريق يقوم بهذا  .ايأسبوعالرئيسي  آزرمال إلىالعناقيد المكتملة  استبيانات عيدواالمشرفين أن ي

  .نوالسائق

  

 . المسح فقطوموظفلا يدخله إلا  ،وتحفظ في موقع آمنا، ملفات الكمبيوتر يوميحتياطية من نسخ اعمل  ويجب

 

  التخطيط المبكر للحصول على بيانات إضافية

 
م أفكار عن سير يقدالقدرة على ت لهمتصبح  و.بأوضاع المجتمعاتعلى معرفة آبيرة الميدان ب العاملونيصير 

  والمشاآل التي يواجهها العاملون، التي قد لا تظهر مباشرة في الاستبياناتبرامجأسباب فشل بعض الو ، البرامج

 بيانات جيدة آما وآيفا هذه الفرصة للحصول على ستفادة من  يجب الا،وبقدر الإمكان. جمع البيانات الميدانيون عند

ما البرامج بسماع وتطوير عاملون في مجالات الرعاية الصحية لقد يهتم  او.  بعد الانتهاء من المسحم نقاش معهدارة بإ

أعد قائمة بالجهات التي قد تستفيد من مثل هذه النقاشات .  عما عرفوا ورأوا أثناء المسحالميدانيون ه العاملونويير

 في تقرير الملاحظات الموجودةجميع يتضمن  قشاتأآتب تقريرا موجزا عن تلك المنا. وأعد دليلا عن المناقشات

 .. المسح

 

 الاعتبارات الأخلاقية
تتعلق بصحة الأطفال والأفراد  التي المسوح خاصةوب ،تثير عملية المسح التي تجري على الأسر تساؤلات أخلاقية

 والمسؤوليات التي ،أخذ موافقته وبجو و،بحق الفرد في الخصوصية هذه التساؤلات تتعلق . خرين في الأسرةالآ

ومنها نقاط ومن الضروري الأخذ بعين الاعتبار هذه النقاط  . المسح أثناء إجراءف مشاآل صحيةاشتاآ لى عتبرتت

   .لتخطيط لعملية المسحمن افي المراحل المبكرة   5 – 5جدول يعرضها 

  



 5 - 5جدول 

 الاعتبارات الأخلاقية عند إجراء المسح

موافقة لجنة في حالة ضرورة  .قوانين الدولةبيجب أن يلتزم هذا المسح : خلاقيةلألناحية امن اموافقة ال •

 .المبكرة لمنع أي تأخير الحصول عليها في المراحلقدم طلب  يجب أن ي،أخلاقية

 يجب أن تحفظ السجلات .اسري حفظا يجب أن تحفظ جميع المعلومات التي يحصل عليها الباحثون : السرية •

سر التي أجري عليها تستخدم لمعرفة الأ على الكمبيوتر حتى لاي أسماء ا إدخال أيحظر حظرا تام .جيدا

لنفس سوف تجرى هناك زيارات أخرى  على سبيل المثال إذا آانت( إلا إذا اقتضت الضرورة ذلكالمسح، 

 ).العائلة

سات التي بالقياو  المقابلة أخر بمحتوىمجيب أو أي / وخبار الأمهات إ يجب: الحصول على الموافقة  •

وفي بعض الدول يجب أن تكون الموافقة . الكاملةموافقتهم  يعطوا والإجراءات  وافهميأن وبعد . ستؤخذ

 .مكتوبة

على  حصلأن ت وبالتالي من حقها ،تتطوع العائلات وتعطي وقتها لعملية المسح:  إعطاء النتائج للعائلات •

 يجب نصح  فعلى سبيل المثال. خلال المقابلةكتشفت هامةأي أمور يجب إبلاغ الوالدين ب .بعض النتائج

 أو عندما يكون الملح غير مدعم ،التغذية  أو في حالات سوء،طعيم أطفالهنتأخر ميعاد تالأمهات عن 

 أآياس محلول معالجة الجفاف عن طريق الفم ، أو  ون الميدانيلعاملونايحمل   في بعض الدول. باليود

 تلقون يالإسهال ولا لح والسكر لتوزيعه على الأطفال الذين يعانون منبلاستيكية لتحضير محلول الم ملاعق

 .ا مناسباعلاج

بها  علمونسي  يجب أن يقرر المنسقون نوع النتائج التي،بدء المسحقبل  :إعلام المجتمعات بالنتائج •

مع عدد المقابلات لكل مجتيكون وفي معظم الحالات . التي أجري المسح على عناقيد منهالمجتمعات ا

في أي نتائج السلطات المحلية تحب أن تتلقى لكن . حيث لا يصلح لبناء نسب إحصائية على أساسهب صغيرا

 ، كنن أم وإ.)طفلا المبحوثين لم يتلقوا تطعيم 40 طفلا من الـ30بلاغهم بأن إ على سبيل المثال(صورة 

 .خر جديدآجتمع محلي النتائج قبل مغادرة الفريق إلى م هذا النوع منيفضل أن يتم الإخبار ب
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